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Na osnovu ~lana 24. stav 1. ta~ka c) Ustava Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br.
7/97 i 3/99 i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99,
10/00, 14/02, 6/04 i 10/04), na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona,
Skup{tina Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 16. 9. 2008.
godine, donosi

ZAKON

O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA
O DOPUNSKIM PRAVIMA BRANITELJA

I ^LANOVA NJIHOVIH OBITELJI

^lan 1.

U Zakonu o dopunskim pravima branitelja i ~lanova njihovih
obitelji (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br. 3/07 i 4/08) u
~lanu 26. iza stava (3) dodaje se novi stav (4) koji glasi:

“(4) Pojedina~ni akt o dodjeli stana u vlasni{tvo donosi Vlada
Kantona”.

^lan 2.

U ~lanu 39. iza stava (1) dodaju se novi stavovi (2) i (3) koji
glase:

“(2) Izuzetno, lica iz stava (1) ovog ~lana, sa prebivali{tem
u Br~ko Distriktu Bosne i Hercegovine i u op}inama: Bijeljina,
Bratunac, Mili}i, Srebrenica, Ugljevik, Vlasenica, Zvornik, Doboj,
Od`ak i Modri~a, koja nisu korisnici prava na invalidninu na
osnovu Federalnog zakona, ostvaruju pravo na jednokratno
nov~ano primanje u toku jedne kalendarske godine, ukoliko
podnesu zahtjev nadle`nom organu najbli`e op}ine u Kantonu.

(3) Pravo iz stava (2) ovog ~lana mo‘e se koristiti sve dok se
ista ne budu mogla ostvarivati po propisima koji va‘e na podru~ju
njihovog prebivali{ta”.

Stav (2) postaje stav (4).

^lan 3.

Ovaj Zakon stupa na snagu danom objavljivanja u
“Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina  mr. sci. Amir Fazli}, v.r.

Broj: 01-02-586-6/08
Tuzla, 16. 9. 2008. godine
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Na osnovu ~lana 24. stav 1. ta~ka c) Ustava Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br.
7/97 i 3/99 i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99,
10/00, 14/02, 6/04 i 10/04), na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona,
Skup{tina Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj 24. 9. 2008.
godine, donosi

ZAKON

O UNIVERZITETU U TUZLI

I. OP]A ODREDBA

^lan 1.
(Predmet zakona)

Ovim Zakonom ure|uju se pitanja vezana za status javne
ustanove Univerzitet u Tuzli (u daljem tekstu: Univerzitet).

II. OSNIVA^, NAZIV, SJEDI[TE, PRAVNI POLO@AJ
I OBILJE@JA

^lan 2.
(Osniva~)

Skup{tina Tuzlanskog kantona vr{i prava i du‘nosti osniva~a
Univerziteta, preuzete Zakonom o Univerzitetu u Tuzli (“Slu‘bene
novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99, 12/00, 2/02, 10/02, 11/03,
8/04, 6/05 i 10/06).

^lan 3.
(Naziv)

(1) Naziv Univerziteta glasi: “Javna ustanova Univerzitet u
Tuzli” - “Universitas studiorum Tuzlaensis”

(2) Skra}eni naziv glasi: “Univerzitet u Tuzli”.

^lan 4.
(Pravni status)

(1) Univerzitet je javna ustanova u dr‘avnoj svojini, sa svojstvom
pravnog lica, koji svoju djelatnost obavlja kao javnu slu‘bu.

(2) U okviru registrovane djelatnosti Univerzitet ima sva
prava i obaveze u pravnom prometu sa tre}im licima.

^lan 5.
(Sjedi{te)

Sjedi{te Univerziteta je u Tuzli, Ul. Dr. Tihomila Markovi}a,
broj 1.
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^lan 6.
(Pe~at, znak, ‘ig i {tambilj)

(1) Univerzitet ima pe~at okruglog oblika pre~nika 50 mm,
sa sljede}im tekstom: “Bosna i Hercegovina - Federacija Bosne i
Hercegovine-Tuzlanski kanton-Javna ustanova Univerzitet u Tuzli-
Universitas studiorum Tuzlaensis”, sa znakom Univerziteta u sredini
pe~ata, ispisan latini~nim i }irili~nim pismom.

(2) Univerzitet ima mali pe~at, pre~nika 25 mm, istog oblika
i sadr‘aja kao i pe~at iz stava (1) ovog ~lana.

(3) Univerzitet ima suhi ‘ig za ovjeru diplome i drugih
odgovaraju}ih dokumenata, sa oblikom, veli~inom i sadr‘ajem, iz
stava (1) ovog ~lana.

(4) Univerzitet mo‘e imati znak, kao i druge simbole u skladu
sa statutom.

(5) Bli‘e odredbe o broju pe~ata i na~inu njihovog kori{tenja
i ~uvanja utvr|uju se op}im aktom Univerziteta.

^lan 7.
(Pe~at organizacionih jedinica)

(1) Organizaciona jedinica Univerziteta ima pe~at u skladu
sa statutom Univerziteta.

(2) Pe~at organizacione jedinice sadr‘i tekst pe~ata Univerziteta
i naziv organizacione jedinice.

III. DJELATNOST

^lan 8.
(Djelatnost)

(1) Djelatnost Univerziteta je:
a) visoko obrazovanje;
b) izdavanje knjiga;
c) izdavanje ~asopisa i sli~nih periodi~nih izdanja;
d) ostala izdava~ka djelatnost;
e) ispitivanje terena bu{enjem i sondiranjem;
f) studentski domovi;
g) restorani;
h) kantine;
i) katering;
j) ostale konsultantske usluge i izrada softwera;
k) obrada podataka;
l) izrada i upravljanje bazama podataka;
m) istra‘ivanje i eksperimentalni razvoj u tehni~kim i tehno-

lo{kim naukama;
n) istra‘ivanje i eksperimentalni razvoj u prirodnim naukama;
o) istra‘ivanje i eksperimenalni razvoj u humanisti~kim naukama;
p) istra‘ivanje i eksperimentalni razvoj u dru{tvenim naukama;
q) ispitivanje tr‘i{ta i ispitivanje javnog mnijenja;
r) ostali pravni poslovi;
s) arhitektonske i in‘enjerske djelatnosti i tehni~ko savjetovanje;
t) tehni~ko ispitivanje i analiza;
u) obrazovanje odraslih i ostalo obrazovanje d.n;
v) djelatnost sportskih objekata i stadiona;
w) ostale sportske djelatnosti;
x) proizvodnja osnovnih farmaceutskih proizvoda;
y) zdravstveno-preventivna praksa;
z) umjetni~ko i knji‘evno stvarala{tvo i scenska umjetnost;
aa) pru‘anje konsultantskih usluga u vezi sa ra~unarskom

opremom (hardwer);
bb)poslovi i menad‘ment konsalting;
cc) ostale rekreativne djelatnosti d.n;
dd)djelatnost organizacija za zbrinjavanje invalida.
(2) Sve navedene djelatnosti od b) do dd) moraju biti u

funkciji obrazovanja i nau~no-nastavne djelatnosti.

IV. IMOVINA

^lan 9.
(Imovina Univerziteta)

Imovinu Univerziteta ~ine pokretne i nepokretne stvari, kao
i novac i prava Univerziteta.

^lan 10.
(Ovla{tenja i odgovornost)

(1) Univerzitet istupa u pravnom prometu samostalno, u
okviru ovla{tenja utvr|enih zakonom.

(2) Za svoje obaveze Univerzitet odgovara svom svojom
imovinom (potpuna odgovornost).

(3) Osniva~ je supsidijarno odgovoran za obaveze Univerziteta.

^lan 11.
(Vi{ak prihoda)

(1)Vi{ak prihoda nad rashodima Univerzitet koristi za
unapre|enje i razvoj djelatnosti zbog koje je osnovan.

(2) Ako Univerzitet stvori obaveze koje nisu nastale u skladu
sa planiranim, Vlada Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Vlada
Kantona), odnosno senat Univerziteta, utvr|uju odgovornim
~lanove upravnog odbora i rektora Univerziteta.

V. UNUTRA[NJA ORGANIZACIJA UNIVERZITETA

^lan 12
(Organizacione jedinice)

(1) U sastavu Univerziteta ustanovljavaju se organizacione
jedinice.

(2) Prava, obaveze i odgovornosti, broj i naziv organizacione
jedinice, ovla{tenja u pravnom prometu i druga pitanja odnosa Univerziteta
i organizacione jedinice utvr|uju se ovim Zakonom i statutom.

(3) Organizacione jedinice upisuju se u sudski registar.
(4) Organizacione jedinice koje su organizovane na Univerzitetu

su:
a) Akademija dramskih umjetnosti;
b) Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet;
c) Ekonomski fakultet;
d) Filozofski fakultet;
e) Medicinski fakultet;
f) Rudarsko-geolo{ko-gra|evinski fakultet;
g) Tehnolo{ki fakultet;
h) Fakultet elektrotehnike;
i) Ma{inski fakultet;
j) Prirodno-matemati~ki fakultet;
k) Pravni fakultet;
l) Farmaceutski fakultet;
m) Fakultet za tjelesni odgoj i sport, i
n) Studentski centar.
(5) Univerzitet mo‘e ustanoviti i druge organizacione

jedinice, u skladu sa zakonom.
(6) Odluku o osnivanju, statusnoj promjeni i prestanku

organizacione jedinice Univerziteta, donosi upravni odbor dvotre-
}inskom ve}inom svih ~lanova, na prijedlog senata, a na osnovu
elaborata koji je usvojila Vlada Kantona.

^lan 13.
(Ovla{tenja u pravnom prometu)

(1) Organizacione jedinice Univerziteta, imaju odre|ena
ovla{tenja u pravnom prometu, kao i poseban obra~un rezultata
poslovanja, u skladu sa statutom Univerziteta.
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(2) U pravnom prometu sa tre}im licima organizacione
jedinice istupaju pod nazivom Univerziteta i svojim nazivom, u
skladu sa statutom.

VI .  ORGANI UNIVERZITETA

^lan 14.
(Organi Univerziteta)

(1) Organi Univerziteta su: upravni odbor, senat i rektor.
(2) Univerzitet mo‘e imati stru~ne i savjetodavne organe.
(3) Organi iz stava (1) ovog ~lana mogu osnivati stru~ne

komisije i druga savjetodavna i stru~na tijela.

^lan 15.
(Upravni odbor)

(1) Organ upravljanja Univerziteta je upravni odbor.
(2) Upravni odbor Univerziteta ima devet ~lanova, i to pet

iz reda osniva~a koje imenuje Vlada Kantona i ~etiri koja imenuje
Senat Univerziteta.

(3) Predsjednik upravnog odbora Univerziteta imenuje se
iz reda osniva~a.

(4) Mandat ~lanova upravnog odbora je ~etiri godine.
(5) ^lanovi upravnog odbora se imenuju u javnoj i transpa-

rentnoj konkursnoj proceduri.
(6) Vlada Kantona, na prijedlog Ministarstva obrazovanja,

nauke, kulture i sporta (u daljem tekstu Ministarstvo) donosi akt
kojim se bli‘e ure|uju pitanja vezana za po~etak i na~in rada,
prava i obaveze upravnog odbora.

(7) Prije podno{enja prijedloga akta iz stava (6) ovog ~lana,
Ministarstvo }e sa senatom usaglasiti tekst prijedloga.

^lan 16.
(Izuze}e)

(1) Rektor, prorektor, rukovodilac organizacione jedinice
Univerziteta i ~lanovi senata Univeziteta ne mogu biti ~lanovi
upravnog odbora Univerziteta.

(2) Za ~lana upravnog odbora ne mo‘e biti imenovano lice
u radnom odnosu u organima koji vr{e nadzor nad provo|enjem
zakona iz oblasti visokog obrazovanja i nadzor nad zakonito{}u
rada visoko{kolskih ustanova, direktor javne ustanove koju osniva
Kanton, direktor kantonalnog vanbud‘etskog fonda, kao ni druga
lica u skladu sa zakonom i drugim propisima.

^lan 17.
(Razrje{enje ~lana upravnog odbora)

(1) Senat, odnosno Vlada Kantona mogu razrije{iti ~lana
upravnog odbora kojeg su imenovali i prije vremena na koje je
imenovan u skladu sa zakonom i statutom.

(2) Prijevremeno razrje{enje ~lana upravnog odbora bli‘e
se ure|uje aktom Vlade Kantona i statutom Univerziteta.

^lan 18.
(Djelokrug poslova upravnog odbora)

(1) Upravni odbor obavlja poslove utvr|ene zakonom,
aktom o osnivanju i statutom Univerziteta, a naro~ito:

a) daje mi{ljenje o statutu Univerziteta te donosi op}i akt o
unutra{njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i
druge op}e akte u skladu sa zakonom i statutom;

b) utvr|uje planove finansiranja i razvoja;
c) donosi godi{nji program rada Univerziteta na prijedlog

senata Univerziteta;

d) donosi finansijski plan i usvaja godi{nji obra~un;
e) usmjerava, kontrolira i ocjenjuje rad rektora, odnosno

direktora u domenu finansijskog poslovanja;
f) rje{ava pitanja odnosa sa osniva~em;
g) odlu~uje o kori{tenju sredstava za rad u skladu sa statutom;
h) odgovara osniva~u za rezultate rada Univerziteta;
i) odlu~uje o prigovoru zaposlenika na odluke organa

Univerziteta koji su u prvom stepenu odlu~ivali o pravima,
obavezama i odgovornostima zaposlenika iz radnog
odnosa;

j) najmanje jedanput godi{nje podnosi osniva~u izvje{taj o
poslovanju;

k) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, aktom o
osnivanju i statutom.

(2) Nadle‘ni organi su du‘ni obezbijediti upravnom odboru
tra‘ene i druge relevantne informacije i dokumentaciju vezanu za
rad Univerziteta.

^lan 19.
(Naknada za rad ~lanovima

upravnog odbora)

^lanovima upravnog odbora Univerziteta pripada naknada
za rad u upravnom odboru u visini koju utvr|uje Vlada Kantona.

^lan 20.
(Rektor Univerziteta)

(1) Organ rukovo|enja Univerziteta je rektor, koji se bira u
proceduri javnog konkursa.

(2) Za rektora Univerziteta mo‘e biti izabran nastavnik u
nau~no-nastavnom zvanju redovnog profesora, koji ispunjava
uslove za to zvanje na Univerzitetu.

(3) Rektora Univerziteta bira i razrje{ava senat tajnim
glasanjem na mandat od ~etiri godine i mo‘e biti ponovo izabran
jo{ jedan mandat.

(4) Rektor se bira i razrje{ava u skladu sa uslovima i postupku
propisanim zakonom i statutom.

(5) Za rektora ne mo‘e biti izabrano lice koje ima funkciju u
izvr{nim organima politi~ke partije ili organizacije koja je povezana
sa politi~kom partijom, kao ni drugo lice utvr|eno statutom.

^lan 21.
(Vr{ilac du‘nosti rektora)

Ako je pozicija rektora, prije isteka perioda na koji je izabran,
ostala upra‘njena iz li~nih i drugih razloga, senat Univerziteta iz
svojih redova bira vr{ioca du‘nosti rektora koji obavlja du‘nost
do izbora novog rektora, najdalje {est (6) mjeseci.

^lan 22.
(Ovla{tenja)

Rektor ne mo‘e bez prethodne saglasnosti upravnog odbora
sklapati poslove o sticanju, optere}enju ili otu|enju imovine, kao
ni raspolagati sredstvima preko iznosa utvr|enog statutom
Univerziteta.

^lan 23.
(Djelokrug rektora)

Rektor Univerziteta obavlja poslove utvr|ene zakonom i
statutom, a naro~ito:

a) zastupa i predstavlja Univerzitet;
b) organizira i rukovodi radom Univerziteta i odgovoran je

za zakonitost njegovog rada;
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c) predla‘e op}e akte i donosi pojedina~ne akte u skladu sa
zakonom i statutom;

d) predla‘e upravnom odboru i senatu mjere za unapre|enje
rada Univerziteta;

e) predla‘e upravnom odboru mjere za efikasno i zakonito
obavljanje djelatnosti Univerziteta,

f) predla‘e upravnom odboru, senatu i osniva~u osnove
planova rada i razvoja Univerziteta,

g) predla‘e upravnom odboru unutra{nju organizaciju i
sistematizaciju radnih mjesta;

h) izvr{ava odluke upravnog odbora i drugih organa Unive-
rziteta;

i) odlu~uje o kori{tenju sredstava do iznosa utvr|enog
statutom Univerziteta;

j) odlu~uje o pravima, obavezama i odgovornostima zapo-
slenika iz radnog odnosa;

k) podnosi upravnom odboru izvje{taj o finansijskom poslo-
vanju Univerziteta;

l) naredbodavac je za izvr{enje finansijskog plana;
m) u~estvuje u radu Rektorske konferencije Bosne i Herce-

govine;
n) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, osniva~kim

aktom i statutom Univerziteta.

^lan 24.
(Odgovornost rektora)

(1) Rektor Univerziteta je odgovoran za zakonitost rada
Univerziteta.

(2) Rektor Univerziteta za svoj rad u domenu akademskih
pitanja odgovara senatu, a u domenu poslovanja upravnom odboru.

(3) Rektor jednom godi{nje podnosi senatu i upravnom
odboru izvje{taj o svom radu.

^lan 25.
(Razrje{enje rektora Univerziteta)

(1) Pored slu~ajeva utvr|enih zakonom, rektor mo‘e biti
razrije{en du‘nosti i prije isteka vremena na koji je imenovan u
slu~aju ozbiljnog kr{enja odredbi statuta i drugih op}ih akata
Univerziteta, kr{enja zakona i drugih propisa, ako ostvaruje lo{e
poslovne rezultate i ne izvr{ava zadatke predvi|ene zakonom,
drugim propisom ili statutom ili ih izvr{ava protivno njima ili
prekora~i ovla{tenja, ako bude pravosna‘no osu|en za krivi~no
djelo, ako svojim pona{anjem povrijedi ugled i du‘nost koju vr{i,
izgubi sposobnost obavljanja du‘nosti rektora, zbog odsutnosti ili
sprije~enosti da u periodu du‘em od tri mjeseca obavlja du‘nost
rektora i u dugim slu~ajevima predvi|enim zakonom i statutom.

(2) Prijedlog za razrje{enje rektora Univerziteta mo‘e dati
Vlada Kantona, namanje tri nastavno-nau~na, odnosno umjetni~ko-
-nastavna vije}a, ili nadpolovi~na ve}ina ~lanova upravnog odbora.

^lan 26.
(Obustavljanje op}eg i pojedina~nog akta)

(1) Rektor Univerziteta, du‘an je da obustavi od izvr{enja
op}i akt donesen na Univerzitetu koji nije u saglasnosti sa ustavom
ili je u suprotnosti sa zakonom i drugim propisima, kao i izvr{avanje
pojedina~nog akta kojim se nanosi {teta Univerzitetu ili dru{tvenoj
zajednici i da o tome obavijesti Ministarstvo.

(2) Rektor je du‘an upozoriti dekana i ostale rukovodioce
na Univerzitetu na protivzakonitost ili protivstatutarnost njihovih
planiranih ili donesenih odluka i o tome obavijestiti senat i nastavno-
nau~no odnosno umjetni~ko-nastavno vije}e organizacione
jedinice.

^lan 27.
(Prorektori)

(1) Rektoru u radu poma‘u prorektori, koje bira i razrje{ava
senat tajnim glasanjem, nakon provedene procedure javnog
konkursa.

(2) Broj, uslovi izbora i razrje{enja i ovla{tenja prorektora
bli‘e se ure|uju statutom Univerziteta.

(3) Za prorektora ne mo‘e biti izabrano lice koje ima funkciju
u izvr{nim organima politi~ke partije ili organizacije koja je povezana
sa politi~kom partijom, kao ni drugo lice utvr|eno statutom.

^lan 28.
(Senat Univerziteta)

(1) Senat je najvi{e izborno akademsko tijelo koje se bira u
skladu sa statutom, na na~in kojim se osigurava zastupljenost svih
nau~no-nastavnih jedinica Univerziteta i razli~itih podru~ja nauke
i umjetnosti, kao i ostalih zaposlenih na Univerzitetu.

(2) Najmanje 15% ~lanova senata su studenti iz svakog
ciklusa koje bira studentski predstavni~ki organ.

(3) Senat uspostavlja tijela po nau~nim grupacijama, i to:
dru{tvene nauke, humanisti~ke nauke, prirodne nauke, tehni~ke
nauke i biomedicina i zdravstvo. Broj predstavnika u senatu ~ini
srazmjeran broj ~lanova iz svake nau~ne grupacije, {to se bli‘e
ure|uje statutom Univerziteta.

^lan 29.
(Nadle‘nost senata)

(1) Senat Univerziteta odlu~uje o svim akademskim pitanjima,
a posebno:

a) o pitanjima nastavne, nau~ne, umjetni~ke i stru~ne
djelatnosti Univerziteta;

b) donosi statut, uz prethodno pribavljeno mi{ljenje upra-
vnog odbora i saglasnost Vlade Kantona;

c) donosi Eti~ki kodeks, kojim se utvr|uju eti~ka na~ela u
visokom obrazovanju, objavljivanju nau~nih rezultata,
odnosu prema intelektualnoj svojini, odnosima izme|u
nastavnika i saradnika, drugih zaposlenih i studenata i
druga pitanja;

d) donosi op}e akte u skladu sa zakonom i statutom;
e) donosi nastavne planove i nastavne programe dodiplo-

mskog, postdiplomskog i doktorskog studija;
f) bira i razrje{ava rektora i prorektora Univerziteta;
g) bira akademsko osoblje na prijedlog nau~no-nastavnog

vije}a, odnosno vije}a organizacione jedinice;
h) imenuje komisije u postupku sticanja doktorata nauka na

prijedlog nau~no-nastavnog vije}a i odlu~uje o izvje-
{tajima tih komisija;

i) dodjeljuje po~asno zvanje “profesor emeritus”, te “po~asni
doktor nauka”;

j) podnosi prijedlog upravnom odboru za organiziranje i
ukidanje fakulteta i drugih organizacionih jedinica Unive-
rziteta;

k) odobrava razvojne i organizacione planove;
l) imenuje svoja stalna ili privremena tijela, radne grupe,

komitete, grupe za pra}enje kvaliteta rada i sli~no;
m) propisuje odredbe kojima se regulira rad organa koja

imenuje senat;
n) utvr|uje upisnu politiku, u skladu sa potrebama tr‘i{ta

rada, uz saglasnost Vlade Kantona;
o) obavlja druge poslove u skladu sa zakonom i statutom.
(2) Senat Univerziteta odlu~uje o akademskim pitanjima na

prijedlog stru~nih organa organizacionih jedinica kao i drugih
organa i predstavni~kih tijela studenata.
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(3) Broj ~lanova, sastav, na~in izbora i razrje{enja i na~in
rada senata utvr|uje se statutom Univerziteta.

VII.   ORGANI ORGANIZACIONIH JEDINICA

^lan 30.
(Organi fakulteta, akademije i visoke {kole)

(1) Organi fakulteta, akademije i visoke {kole kao organizacione
jedinice Univerziteta su:

a) nau~no-nastavno, odnosno umjetni~ko-nastavno vije}e;
b) dekan.
(2) Organizacione jedinice iz stava (1) ovog ~lana mogu

imati i druge organe, {to se ure|uje statutom.

^lan 31.
(Nau~no-nastavno i umjetni~ko-nastavno vije}e)

(1) Nau~no-nastavno, odnosno umjetni~ko-nastavno vije}e
je akademsko tijelo kojeg ~ine nastavnici i saradnici koji su u radnom
odnosu na Univerzitetu koji u~estvuju u nau~no-nastavnom procesu
organizacione jedinice kao i studenti izabrani od studentskog
predstavni~kog organa, u skladu sa statutom Univerziteta.

(2) Nau~no-nastavno, odnosno umjetni~ko-nastavno vije}e:
a) predla‘e nastavni plan i program za organizacionu

jedinicu kao dio integralnog nastavnog plana i programa
Univerziteta;

b) donosi odluke o akademskim, nau~nim, umjetni~kim i
stru~nim pitanjima na nivou organizacione jedinice;

c) obrazuje komisije u postupku sticanja nau~nog stepena
magistra i imenuje mentore i utvr|uje prijedlog komisije
u postupku sticanja nau~nog stepena doktora nauka i
predla‘e mentore;

d) bira i razrje{ava dekana, prodekana i predstavnike u senatu,
tajnim glasanjem;

e) odlu~uje o prigovorima studenata na odluku dekana o
pojedina~nim pravima, obavezama i odgovornostima
studenata;

f) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom
Univerziteta.

^lan 32.
(Dekan)

(1) Dekan organizuje i rukovodi radom i predstavlja i zastupa
fakultet, akademiju i visoku {kolu kao organizacionu jedinicu
Univerziteta, a posebno:

a) saziva i predsjedava sjednicama nau~no-nastavnog vije}a
organizacione jedinice;

b) predla‘e rektoru unutra{nju organizaciju i sistematizaciju
radnih mjesta organizacione jedinice;

c) odlu~uje u prvom stepenu o pojedina~nim pravima studenata;
d) odlu~uje i snosi odgovornost za kori{tenje sredstava

kojima raspola‘e organizaciona jedinica u skladu sa op}im
aktom Univerziteta;

e) naredbodavac je za izvr{enje finansijskog plana koji se
odnosi na organizacionu jedinicu u skladu sa statutom;

f) obavlja druge poslove utvr|ene statutom Univerziteta.
(2) Dekan mo‘e raspolagati sredstvima organizacionih

jedinica do iznosa utvr|enog statutom.

^lan 33.
(Izbor dekana)

(1) Dekana bira i razrje{ava nau~no-nastavno, odnosno
umjetni~ko-nastavno vije}e Univerziteta.

(2) Za dekana mo‘e biti izabran nastavnik, izabran na
Univerzitetu u nau~no-nastavnom, odnosno umjetni~ko-
nastavnom zvanju docent, vanredni profesor i redovni profesor.

(3) Dekan se bira na ~etiri godine po proceduri javnog
konkursa i mo‘e biti ponovo izabran jo{ jedan mandat.

(4) Uslovi i postupak izbora i razrje{enja dekana bli‘e se
ure|uju statutom Univerziteta.

(5) Za dekana ne mo‘e biti izabrano lice koje ima funkciju
u izvr{nim organima politi~ke partije ili organizacije koja je
povezana sa politi~kom partijom, kao ni drugo lice utvr|eno
statutom.

(6) Za vrijeme trajanja mandata dekan zasniva radni odnos
na Univerzitetu sa punim radnim vremenom.

(7) Nastavnici koji u toku mandata sti~u uslove za penziju
ne mogu biti izabrani za dekana.

^lan 34.
(Razrje{enje dekana)

Dekan mo‘e biti razrije{en prije isteka perioda na koji je
izabran u slu~ajevima:

a) ako ostvaruje lo{e poslovne rezultate,
b) ako bude osu|en za krivi~no djelo,
c) ako ne izvr{ava zadatke utvr|ene zakonom, osniva~kim

aktom i statutom ili ih izvr{ava protivno njima ili
prekora~i ovla{tenja,

d) zbog odsutnosti ili sprije~enosti da u periodu du‘em od
tri mjeseca obavlja du‘nost dekana,

e) ako svojim pona{anjem povrijedi ugled funkcije dekana,
f) ako mu nau~no-nastavno vije}e, odnosno umjetni~ko-

-nastavno vije}e iska‘e nepovjerenje, tajnim izja{njavanjem
dvotre}inskom ve}inom.

g) u drugim slu~ajevima utvr|enim zakonom i statutom.

^lan 35.
(Prodekani)

(1) Dekanu u radu poma‘u prodekani.
(2) Broj prodekana, uslovi i postupak izbora i razrje{enja

kao i njihova prava i obaveze utvr|uju se statutom.

^lan 36.
(Organi drugih organizacionih jedinica)

(1) Institut kao nau~no-istra‘iva~ka organizaciona jedinica
ima stru~no vije}e i direktora.

(2) Institut mo‘e imati i druge organe u skladu sa statutom.
(3) Druge organizacione jedinice Univerziteta, kao i njihove

podorganizacione jedinice, imaju svoje organe u skladu sa statutom.

^lan 37.
(Statut)

Pored odredbi utvr|enih zakonom, statut Univerziteta
sadr‘ava odredbe o stru~nim i drugim organima organizacionih
jedinica Univerziteta, postupku i uslovima njihovog obrazovanja
i popunjavanja, sastavu, broju ~lanova i nadle‘nosti tih organa.

VIII.   FINANSIRANJE UNIVERZITETA

^lan 38.
(Finansiranje Univerziteta)

(1) Univerzitet sti~e sredstva za obavljanje svoje djelatnosti:
a) iz sredstava osniva~a;
b) iz sredstava fondova;
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c) donacija, zavje{tanja i poklona;
d) od vlastitih prihoda, u skladu sa zakonom i drugim

propisima;
e) iz drugih izvora u skladu sa zakonom.
(2) Sva nov~ana sredstva pripadaju Univerzitetu i tro{e se u

skladu sa zakonom, podzakonskim aktom, statutom i usvojenim
finasijskim planom.

(3) Organizaciona jedinica Univerziteta mo‘e sticati sredstva
iz stava (1) ovog ~lana u skladu sa zakonom i statutom Univerziteta.

(4) Sredstva iz stava (1) ovog ~lana se iskazuju i evidentiraju
u skladu sa trezorskim poslovanjem.

(5) Senat utvr|uje upisne kvote i donosi odluku o visini
{kolarine, koju pla}aju studenti na Univerzitetu, uz prethodnu
saglasnost Vlade Kantona.

^lan 39.
(Vlastiti prihodi)

(1) Vlastiti prihodi Univerziteta koji su kao takvi definisani
posebnim propisima, raspodjeljuju se na na~in i u rokovima
utvr|enim posebnim propisima, statutom i usvojenim finansijskim
planom Univerziteta.

(2) Kriterije za raspored sredstava, koja Univerzitet ostvaruje
iz vlastitih prihoda, na organizacione jedinice Univerziteta, donosi
upravni odbor Univerziteta, uz pribavljeno mi{ljenje senata
Univerziteta.

^lan 40.
(Interna kontrola i revizija)

Univerzitet uspostavlja internu kontrolu i internu reviziju
poslovanja, u skladu sa zakonom.

IX.  NADZOR

^lan 41.
(Nadzor)

(1) Nadzor nad provo|enjem ovog zakona i propisa
donesenih za njegovo provo|enje vr{i Ministarstvo.

(2) Nadzor se vr{i na na~in koji ne naru{ava autonomiju
Univerziteta i ne ometa njegov redovan rad.

X.   PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 42.
(Mandat ~lanova upravnog odbora i nadzornog odbora)

(1) Vlada kantona i senat Univerziteta }e imenovati upravni
odbor Univerziteta u skladu sa ovim Zakonom, u roku od 90 dana
od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

(2) Mandat ~lanovima upravnog odbora Univerziteta,
zate~enih na du‘nosti na dan stupanja na snagu ovog Zakona,
traje do konstituisanja upravnog odbora imenovanog u skladu sa
ovim Zakonom.

(3) Stupanjem na snagu ovog Zakona prestaje mandat
~lanovima nadzornog odbora.

^lan 43.
(Mandat rektora i prorektora Univerziteta)

(1) Rektor i prorektori Univerziteta, te dekani i prodekani
fakulteta izabrani prije stupanja na snagu ovog Zakona ostaju na
istoj du‘nosti do isteka mandata na koji su izabrani.

(2) Teku}i mandat rektora i prorektora Univerziteta, te dekana
i prodekana fakulteta broji se kao prvi mandat.

^lan 44.
(Rok za dono{enje statuta)

(1) Senat Univerziteta }e donijeti statut Univerziteta u roku
od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

(2) Univerzitet je du‘an uskladiti svoju organizaciju, rad, op}e
akte i ugovore o radu sa odredbama Zakona o visokom obrazovanju
(“Slu‘bene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 8/08), najkasnije u
roku od devet mjeseci od dana stupanja na snagu Zakona o visokom
obrazovanju.

^lan 45.
(Osnov za upis u sudski registar)

Ovaj Zakon predstavlja osniva~ki akt na osnovu kojeg }e se
izvr{iti upis promjena u sudski registar ustanova.

^lan 46.
(Prestanak va‘nosti ranijih propisa)

Stupanjem na snagu ovog Zakona prestaje primjena Zakona
o Univerzitetu u Tuzli “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br.
13/99, 12/00, 2/02, 10/02, 11/03, 8/04, 6/05 i 10/06).

^lan 47.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja
u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skup{tine Tuzlanskog kantona,

TUZLANSKI KANTON
Skup{tina mr. sci. Amir Fazli}, v.r.

Broj: 01-02-490-13/08
Tuzla, 24. 9. 2008. godine
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Na osnovu ~lana 24. stav 1. ta~ka c) Ustava Tuzlanskog

kantona (“Slu`bene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona” br.
7/97 i 3/99 i “Slu`bene novine Tuzlanskog kantona” br. 13/99,
10/00, 14/02, 6/04 i 10/04) i ~lana 24. Zakona o bud`etima u
Federaciji Bosne i Hercegovine (“Slu`bene novine Federacije
Bosne i Hercegovine” br. 19/06), na prijedlog Vlade Tuzlanskog
kantona, Skup{tina Tuzlanskog kantona, na sjednici odr`anoj
18. 7. 2008. godine, donosi

ODLUKU

o davanju saglasnosti na Izmjene i dopune
Finansijskog plana Zavoda zdravstvenog osiguranja

Tuzlanskog kantona za 2008. godinu

I.

Daje se saglasnost na Izmjene i dopune Finansijskog plana
Zavoda zdravstvenog osiguranja Tuzlanskog kantona za 2008.
godinu.

II.

Sastavni dio Izmjena i dopuna Finansijskog plana Zavoda
zdravstvenog osiguranja su i Izmjene i dopune Operativnog
programa zdravstvene za{tite i zdravstvenog osiguranja za 2008.
godinu.


